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▪ Mensaje de Rectoría 

 

Ha concluido el año 2023 y por ello, resulta necesario para 

quienes integramos esta casa de estudios, analizar las acciones 

emprendidas en este periodo; para reconocer los resultados 

obtenidos y en consecuencia, proyectarnos hacia el futuro.  

 

Cada uno de los avances y logros obtenidos dentro de los ejes 

rectores que integran nuestro Plan de Desarrollo Institucional 

2022-2030 reflejan la actuación comprometida y entusiasta de 

estudiantes, colaboradores, docentes, investigadores, directivos 

y todos aquellos que se encuentran vinculados a las actividades 

y proyectos institucionales, mismos que nos hacen sentir orgullosos 

de estar llevando a cabo una labor que nos trasciende, al vivir 

cotidianamente nuestra misión institucional que nos compromete 

a una formación integral de nuestros estudiantes. 

 

Nos entusiasma constatar que durante estos doce meses, la 

Universidad Hipócrates ha crecido y se ha fortalecido, a pesar del 

escenario desolador e incierto, que nuestras vidas y ciudad 

sufrieron debido al paso del Huracán OTIS, situación que nos hizo 
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replantearnos el futuro en el corto plazo, demostrando la 

fortaleza y resiliencia de nuestra institución, gracias al espíritu y fe 

de sus integrantes, haciéndonos permanecer en la preferencia 

de la sociedad guerrerense, y permitiéndonos continuar nuestro 

camino hacia la búsqueda del logro de nuestra visión 2030 de ser 

la institución particular de educación en el estado de Guerrero 

por formar personas íntegras y competentes tanto para el trabajo 

como para la vida. 

 

Por ello, es importante dar a conocer la consecución de las 

metas establecidas y sentirnos orgullosos de lo logrado en este 

año concluido, motivados para avanzar en la decisión colectiva 

de continuar ejerciendo nuestras actividades con 

responsabilidad y esmero, identificando los retos que nos esperan 

en el 2024, lo que nos permitirá recorrer de manera puntual y 

perseverante las líneas de acción definidas para ubicarnos en la 

posición institucional que hemos decidido alcanzar, de modo 

que los hombres y mujeres que hemos optado por enseñar, 

colaborar, investigar, dirigir, estudiar y emprender en la 

Universidad Hipócrates, sigamos siendo auténticos 

representantes de la ¡Vanguardia Universitaria! 
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1. Logros Destacados 
 

La Universidad Hipócrates ha trabajado arduamente durante el año 2023, 

cumpliendo las acciones de fortalecimiento y crecimiento institucional que 

se trazaron para este periodo.     

 

Como testimonio de ello, se narran los siguientes aspectos que dan cuenta 

de los alcances destacados que la institución ha conseguido: 

 

 

1.1. La Universidad Hipócrates ingresa a la GUNi (Global University Network 

for Innovation) en el último mes del año, esta red se dedica a la 

vinculación y cooperación internacional de instituciones educativas, 

con el propósito de realizar procesos de transformación e innovación lo 

que beneficia a la comunidad universitaria al ser referentes globales en 

propuestas relacionadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

1.2. Sede del XXVIII Foro de Estudios Sobre Guerrero, celebrado el 18 y 19 

de diciembre de 2023. Este evento reunió a participantes de diversas 

instituciones educativas de la entidad, consolidándose como un 

espacio de intercambio académico y reflexión. 

 

1.3. Premio Nacional de Periodismo otorgado por el Consejo Ciudadano 

del Premio Nacional de Periodismo A.C., al cual se incorpora como 

miembro. el 24 de octubre del 2023. 

 

1.4. Adhesión a la Red de Investigadores Científicos de América Latina y el 

Caribe (Red ICALC), en octubre 2023, para impulsar de manera 

conjunta la investigación de calidad y el desarrollo de una comunidad 

académica sólida. 

 

1.5. Obtención del 7º Distintivo como Empresa Socialmente Responsable 

que otorga el Centro Mexicano para la Filantropía, A.C. en la categoría 

de Micro, Pequeñas y Medianas Empresas en agosto 2023. 
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1.6. Inicio del Proceso de Certificación de Procesos Institucionales bajo ISO 

9001:2015 también en agosto de 2023, con la creación de la Dirección 

de Gestión de la Calidad, arrancan las labores de implementación de 

un Sistema de Gestión de la Calidad orientadas hacia la certificación 

ISO 9001:2015 de procesos institucionales, especialmente en Servicios 

Escolares, Investigación y Emprendimiento, Servicios Estudiantiles, 

Talento Humano y Adquisición de Bienes y Servicios. Esta iniciativa 

refuerza la mejora continua institucional, y busca elevar la satisfacción 

de nuestra comunidad, así como asegurar la alineación con las mejores 

prácticas internacionales en gestión de la calidad. 

 

1.7. Investigación y Aprendizaje a través del Programa Delfín del estudiante 

de la Licenciatura en Médico Cirujano, Max Piedra Bibiano, en la 

Universidad Autónoma del Estado de México, quien colabora en el 

proyecto “Estimulación vestibular galvánica” desde julio 2023. 

 

1.8. Movilidad Estudiantil Internacional de las alumnas de la Licenciatura en 

Médico Cirujano, Shadem Guadalupe Bello Rosas y Lizette Guadalupe 

Moreno Bello, están trabajando en la Escuela Colombiana de 

Rehabilitación en Bogotá, Colombia en un proyecto enfocado en la 

Terapia Asistida con Animales a partir de julio 2023. 

 

1.9. 1er. Lugar en la categoría “Agropecuarias y de Alimentos” en el 

concurso estatal Expociencias Guerrero en junio 2023, con el trabajo de 

investigación denominado “Estudios químicos de suplemento 

alimenticio a base de almendra de la India (terminalia Catappa Linn)” 

presentado por las estudiantes Ivon Zabaleta Valadez, Evelyn Josette 

Nava Tapia y Danna Elida Maceda Cabrera, estudiantes del sexto 

semestre de la Licenciatura en Químico Biólogo Parasitólogo. 

 

1.10. Sede del Foro de Galardonados con los Premios al Mérito Jurídico, en 

junio 2023, organizado por la Secretaría General de Gobierno, así como 

el Instituto de Asesoría, Investigación y Capacitación Legal y 

Psicológica, A.C. y diseñado para fortalecer la cultura jurídica y la 

legalidad desde el ámbito académico. 
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1.11. Acreditación y Certificación al Laboratorio Especializado en Alimentos 

en mayo 2023, la Entidad Mexicana de Acreditación (EMA) otorgó 

dicha acreditación por cumplir con rigurosos estándares 

internacionales técnicos en sus servicios de ensayo de alimentos 

conforme un Sistema de Gestión basado en la norma ISO 17025:2017. 

 

Además, el laboratorio obtuvo la Certificación de su Sistema de Gestión 

de la Calidad basado en la Norma ISO 9001:2015, conferida por 

Americo Quality Standards Registech. Este logro resalta el compromiso 

y la excelencia del laboratorio al garantizar la precisión y la calidad en 

sus procesos, consolidándose como referente en la industria 

alimentaria. 

 

1.12. 3er. Congreso Internacional de Posgrados Odontológicos organizado 

en marzo 2023, por el Centro de Capacitación Odontológica de 

Pachuca, Hidalgo en colaboración con la Universidad Hipócrates, con 

la finalidad de intercambiar y actualizar información sobre las diferentes 

especialidades en Ortodoncia, Endodoncia, Rehabilitación e 

Implantología Oral. 

 

1.13. Destacada participación en la Feria de Ciencias e Ingeniería 

organizada por el Consejo de Ciencia, Tecnología e Innovación del 

Estado de Guerrero (COCYTIEG) el día 30 de enero 2023, en la ciudad 

de Chilpancingo, Guerrero, evento que se realiza para fortalecer en los 

estudiantes las habilidades investigativas y el aprendizaje autónomo. 
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2. Academia 
 

 

2.1. Oferta Académica:  
 

Hemos ampliado y diversificado la oferta educativa para responder con 

pertinencia a las necesidades de formación profesional que demandan los 

diversos sectores de la población. 

 

 

2.1.1. Se actualizaron 3 programas académicos: 

Actualización del Plan y Programa de la Licenciatura en Médico 

Cirujano 

Inicio de actualización del plan y programa de estudios de la 

Licenciatura en Químico Biólogo Parasitólogo 

Se concluyó la actualización del Plan y Programa de estudio de la 

Licenciatura en Nutrición 

 

 

2.1.2. Se diseñó 1 diplomado: 

Diplomado de Redacción y Publicación de Artículos Científicos, 

impartido por Posgrados en conjunto con Dirección de Investigación 

y Emprendimiento. 

 

 

2.2. Matrícula: 
 

La matrícula total registrada en el ciclo iniciado en 2023 es de 1670 

Estudiantes. 
 

 
2.3. Egresados y Documentos oficiales emitidos por Servicios Escolares. 

 

En 2022 despedimos orgullosamente a 412 Egresados y entregamos los 

siguientes documentos oficiales, con los cuales certificamos la trayectoria 

escolar y la convalidación o conclusión de estudios: 
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2,661 Documentos expedidos                                                                                       . 
 

2,267 Constancias              20 Equivalencias 

     67 Certificados de Bachillerato  307 Títulos de Educación Superior 

_________________________________________________________________________ 

 

 
2.4. Becas: 

 

El plan institucional de becas apoya al 62% de la matrícula con: 

 

1,038 Becas                                                                                                                            . 
 

108 en Bachillerato 862 en Licenciatura 59 en Especialidad 

6 en Maestría 3 en Doctorado  

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 
2.5. Docentes: 

 

Para garantizar la calidad del proceso de enseñanza-aprendizaje la 

universidad cuenta con la siguiente planta docente: 

 

2.5.1. Padrón Total de Docentes: 

 

186 Docentes                                                                                                                     . 
 

175 Docentes por Asignatura 08 Docentes de Tiempo 

Completo 

  01 Docentes de Tiempo Parcial 02 Profesores Investigadores 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

2.5.2. Padrón de Docentes registrados en organismos relacionados con la 

investigación y la calidad educativa: 
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07 Docentes                                                                                                                          . 
 

1 Docente en el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) 

6 Colaboradores Administrativos con actividades de docencia 

reconocidos como investigadores  

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

2.6. Desarrollo Académico: 
 

Para fortalecer el proceso de enseñanza-aprendizaje y así facilitar el logro 

del perfil de egreso de los estudiantes, se desarrollaron las siguientes 

actividades: 

 

452 Actividades de Desarrollo Académico                                                                              . 
 

a. 29 Conferencias. 

b. 64 Cursos. 

c. 28 Talleres. 

d. 08 Concursos. 

e. 08 Congresos. 

f. 31 Aulas Espejo. 

g. 20 Webinars. 

h. 30 Viajes y Visitas Guiadas. 

i. 10 Jornadas Académicas. 

j. 222 Prácticas Clínicas CESIME 

k. 02 Clases Muestra 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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2.7. Centro de Lenguas Extranjeras (CELEEX UH). 

 

Para desarrollar en los estudiantes la capacidad de comprender y 

comunicarse en un idioma distinto al nativo, el CELEEX UH arrancó el ciclo 

escolar 2023 con 50 grupos integrados por 847 estudiantes, llevando a cabo 

las siguientes actividades: 

 

 

Aplicación de Evaluación TOEFL                                                                                                  . 
 

a. 39 aplicantes de febrero a agosto de 2023. 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Oferta Educativa                                                                                                       . 
 

a. 2do Curso Intensivo de CELEEX como Programa de Apoyo a la 

Titulación. 

b. Curso de Verano Intensivo CELEEX 2023. 

c. Aplicación de la Certificación iTEP Academic Plus de manera 

presencial, impartiendo 40 sesiones virtuales en las instalaciones del Centro 

Regional de Educación Normal de Aguascalientes (CRENA) a 58 

estudiantes. 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Otras Actividades Académicas                                                                                             . 
 

a. Segundo Congreso para Profesores de la Enseñanza del Inglés "ICT in 

ELT” – Universidad Hipócrates y la Facultad de Lenguas Extranjeras de 

la Universidad Autónoma de Guerrero. 

b. Celebración de Acuerdo de Colaboración entre el Instituto de 

Educación de Aguascalientes y el Centro de Lenguas Extranjeras de 

la Universidad Hipócrates como su Centro Evaluador para la 

Certificación ITEP Academic Plus orientada a universidades y 

profesionales. 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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2.8. Posgrados: 

 

Los resultados destacados de la Dirección de Posgrados durante 2023 son: 

 

Producción Investigativa Individual                                                                                                . 
 

30 investigaciones en modalidad de tesis. 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Artículos Científicos en bases indexadas                                                               .  
 

1. Principales características de los emprendedores como próximos 

desarrolladores e impulsores de la economía. Lic. Erick García Serna – 

Director de Posgrados (asesor) y alumnas de licenciatura: Dulce Pineda-

Bautista; Dayana Pérez-Aguilar 

 

2. Análisis de la cooperación académica internacional como actividad 

motivadora en una comunidad educativa. Caso Universidad Hipócrates, 

México. Lic. Erick García Serna –Director de Posgrados (autor) 

 

3. Pedagogía y administración: una alianza para la gestión y el desarrollo 

estratégico del sector microempresas, a nivel nacional e internacional. Lic. 

Erick García Serna – Director de Posgrados (co-autor) con docentes 

internacionales de Corporación Universitaria Minuto de Dios (Hernando 

Parra; Edward Baquero; Edwin Yepes). 

 

4. Análisis discursivo de la canción “Bandera Blanca” de Camila. Lic. Erick 

García Serna –Director de Posgrados (autor) 

 

5. Principales factores a considerar en la colocación de resinas dentales en 

adultos en el Hospital Bernardo Sepúlveda, México. Lic. Erick García Serna – 

Director de Posgrados(asesor) producto del Diplomado UH. 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Convenio(s) de Colaboración                                                                                                     . 
 

Con la Red de Investigadores Científicos de América Latina y el Caribe. 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
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2.9. Emprendimiento. 

 

Las acciones realizadas para promover la cultura del emprendimiento en 

nuestra comunidad universitaria fueron: 

 

Convenio(s) de Colaboración                                                                                  . 
 

Emprendimiento Juvenil Fundación NEMI, A.C. con el objetivo de potenciar 

el proceso de habilidades emprendedoras en jóvenes de educación 

superior. 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

8ª Jornada Internacional de Emprendimiento                                                           .  

 

Conferencias magistrales: 

-Conferencias “El poder está en la mente”, impartido por Lic. Joel Cortés 

Rodríguez, para estudiantes de la UH 

-Conferencia “Ponte bien para estar bien”, impartida por el Nutriólogo 

Nicolás Cuevas, para estudiantes de la UH 

-Conferencia “El factor humano en el emprendimiento”, impartida por Lic. 

Jesús Manuel Magallón, para estudiantes de la UH 

-Emprendimiento juvenil, impartida por la Fundación  World Vision México 

(NEMI), a estudiantes de a UH 

-Taller sobre emprendedurismo para estudiantes del Centro de Estudios 

Tecnológicos, Industriales y de Servicios No. 90  
_____________________________________________________________________________________________________________ 

 

Actividades de Desarrollo Académico                                                                                     . 
 

a. "Conferencia Virtual 1er. Foro ODS-4 Y Mujeres Rurales", "Importancia 

de la alimentación en la salud", "Economía Social", "Enfoques 

epistemológicos en economía y educación: ejes transversales en 

Ciencia. 

b. “Economía Social”, impartida por la Dra. Irma Baldovinos Leyva, a 

estudiantes de la Universidad Uniminuto de Dios y UH. 

c. Ponente en la 15ª edición del congreso Mesoamericano de 

Investigación UNACH (CMIU), Dra. Claudia E. Millán T. 
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d. Impartición de ponencia “Importancia de la alimentación en la salud”, 

Grupo ACIR, Campaña Piensa en Rosa, octubre 2023.Dra. Claudia 

Millán T. 

e. “Cómo emprender un negocio” impartido por la Dra. Irma Baldovinos 

Leyva en Radio y Televisión de Guerrero.  

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Participación en Concursos y Congresos                                                              . 
  

a. 11ª Congreso de la Asociación Mexicana de Nutriología A.C. AMENAC, 

Foro de Estudios Sobre Guerrero, ExpoCiencias 2023, Feria Estatal de 

Ciencias e Ingenierías 2023,15° Congreso Mesoamericano de 

Investigación UNACH, Proyecto: “Elaboración de Abono Líquido a 

partir de Residuos Orgánicos de la Licenciatura en Químico Biólogo 

Parasitólogo, que obtuvo el 2do Lugar en el Área de Medio Ambiente. 
 

b. “Enfoques epistemológicos en economía y educación: ejes 

transversales en Ciencia, Tecnología, Innovación y Desarrollo” 

impartido por la Dra. Irma Baldovinos Leyva en el II Congreso 

Internacional de Investigación Multidisciplinar (CIIM). 

c. Elaboración de historietas para la comprensión de la historia en 

educación secundaria, alumna de la Licenciatura en Ciencias 

Sociales, Marbely Palacios Valente, Mtro. Erick García Serna) 

d. Panorama: La Nueva Escuela Mexicana y la Tecnología en las Escuelas 

Rurales, alumna de la Licenciatura en Ciencias Sociales, alumna (Flor 

Aleli Chablé Reyes, Mtro. Erick García Serna.) 

e. Análisis del papel del contador en la 4ª. Revolución industrial, 

estudiante de la Licenciatura en Contaduría y Administración (Andrea 

Bustos Treviño, Mtro. Erick García Serna 

f. Metodología del aula invertida en secundaria: su influencia en el 

rendimiento académico; estudiantes (Glandy Juliany Torres Gómez y 

Mtro. Erick García Serna.) 

______________________________________________________________________________________________________________ 



 

Página 15 de 27 

 

 

2.10. Movilidad Académica. 

 

A continuación, se relatan los resultados obtenidos en el impulso al 

desplazamiento académico hacia y desde otras instituciones de educación 

superior, tanto nacional como internacional: 

 

 

Movilidad Docente                                                                                                                        . 
 

IES ESTUDIANTE(S) PARA TIPO 

Universidad 

Uniminuto de 

Colombia 

Prof. Erick Serna 

García 

Docencia Saliente/Internacional 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Movilidad Estudiantil                                                                                                                        . 
 

IES ESTUDIANTE(S) PARA TIPO 

Universidad 

Extremadura 

España 

Adolfo Jared 

Hernández 

Amaya 

Cursar 

asignaturas 

Saliente/Internacional 

Universidad 

Extremadura 

España 

Rogelio López 

Luévanos 

Cursar 

asignaturas 

Saliente/Internacional 

Universidad La 

Gran 

Colombia 

Carolina García 

López  

Prácticas 

profesionales 

Entrante/Internacional 

Universidad 

Antonio 

Nariño 

Adriana Milena 

Arévalo 

Rodríguez 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad 

de San 

Buenaventura 

Emanuel Gómez 

Acevedo 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Pontificia 

Universidad 

Sebastián 

Gómez Valencia 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 
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Javeriana de 

Cali 

Universidad La 

Guajira 

Kevin Danila 

Salazar Acosta 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad 

de 

Bucaramanga 

Carlos Daniel 

Morales 

Machuca 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad 

Nacional del 

Sur 

Rocío Belén 

Sastre 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad La 

Gran 

Colombia 

Luis David 

García Alfaro 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad La 

Gran 

Colombia, 

seccional 

Armenia 

María Lucía 

Ramírez Maya 

Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

Universidad 

del Sinú 

 Cursar 

asignaturas 

Entrante/Internacional 

______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

71 Actividades de Desarrollo Académico                                                              .                                                                                                         
 

Concursos y 

 Talleres 

Conferencias, Foros y 

Conversatorios 

Clases 

Espejo 

5 14 24 

Publicación de 

artículos científicos 

CURSO COIL Conversatorios: Foros, 

webinars, 

conferencias, etc. 

13 2 20 

Posdoctorado Congresos  

1 3  

______________________________________________________________________________________________________________ 
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3. Investigación 
 

Respecto a las acciones realizadas para propiciar en estudiantes y docentes 

una formación investigativa que los oriente hacia el cuestionamiento, la 

aplicación del conocimiento en la resolución de problemas y el análisis 

crítico, los resultados fueron: 

 

 

3.1. Productos de la Investigación en Emprendimiento, Laboratorio de 

Bromatología y Laboratorio Especializado en Alimentos:  

 

40 Actividades de Investigación                                                                             .                                                                                                         
 

Proyectos de 

Investigación 

Artículos de 

Investigación 

Participación en 

Convocatorias 

29 06 10 

______________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

3.2. En cuanto a la Vinculación Institucional en el ámbito de la 

investigación, la Universidad Hipócrates se incorpora en 2023 a: 

 

4 Alianzas Institucionales en materia de investigación                                        . 

 

a. La Red De Investigadores Científicos de América Latina y el Caribe. 
______________________________________________________________________________________________________________ 
 

 

4. Apoyo Académico 
 

En 2023, del conjunto de actividades y medios dirigidos a dar soporte a las 

funciones sustantivas de la Universidad Hipócrates, para que alumnos, 

docentes y personal académico puedan realizar adecuadamente sus 

tareas fundamentales, se destacan los que a continuación se describen: 
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4.1. Convenios de Vinculación: 
 

Se crearon nexos con diversos organismos para contribuir a la formación 

integral de los estudiantes, así como para agregar valor a la docencia y la 

investigación, a través de 12 convenios en materia de prácticas 

profesionales, internado médico de pregrado y servicio social, sumando un 

total de 152 al cierre del 2023. 

 

4.2. Prácticas Profesionales: 
 

Durante este año, se liberaron 420 Prácticas Profesionales realizadas por 

nuestros estudiantes, como parte de las estrategias que les permiten 

conocer las dinámicas relacionadas con el campo laboral 

 

4.3. Formación Extracurricular. 
 

En el año 2023 1311 Estudiantes realizaron Actividades Complementarias de 

tipo cultural, deportivo, social, académico, de emprendimiento, 

investigación y profesional que impactan directamente en el perfil de 

egreso del estudiante, además: 

 

a. 59 talleres del Programa de Competencias de Empleabilidad, y 

b. 43 acciones del Plan de Participación Ciudadana para contribuir 

a logro de los Objetivos de Desarrollo sostenible. 

 

4.4. Formación Deportiva: 

 

En relación al impulso del cuidado físico a través del deporte se destaca: 

 

a. El desarrollo de 14 Talleres deportivos. 

b. 497 asistentes en el gimnasio de la universidad. 

c. 2 torneos universitarios de futbol en los meses de febrero y 

septiembre del 2023. 

d. Por primera vez la Universidad Hipócrates realiza “Los Juegos 

Deportivos UH” en marco del aniversario de la Universidad 

realizados en las instalaciones de la Unidad Deportiva Acapulco, 

conformado por competencias en atletismo, futbol, volibol y 

basquetbol, con la participación de estudiantes, docentes y 

personal administrativo. 
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e. Reactivación de la Escolta Oficial conformada por los alumnos de 

bachillerato. 

f. Se conforma la Selección de Artes Marciales a cargo del maestro 

Raúl Salazar Estrada con los siguientes resultados en distintas sedes: 

el 6 de mayo en Chilpancingo, Gro.  se logra un primer lugar y dos 

segundos lugares. El 5 de junio en Acapulco, Gro., se obtiene un 

primero y un segundo lugar y el 5 agosto en esta misma sede se 

gana dos primeros lugares y un segundo lugar  

g. El 14 de octubre en Chilpancingo, Gro, se obtuvo Segundo Lugar 

en Box Femenil, además de entrega de reconocimiento a la 

trayectoria del entrenador de artes marciales de la universidad. 

h. La selección universitaria de voleibol tiene participación en la liga 

de volibol municipal (primera fuerza) torneo que se juega en las 

canchas de la Colonia Progreso a cargo del entrenador Lic. Oliver 

Alexis Sánchez Morales. 

i. La selección de Basquetbol varonil, culmino su participación en el 

torneo de las canchas de la CROM, dejando buenas 

participaciones dentro de este torneo. 

 

 

4.5. Formación Cultural: 

 

Para fortalecer el impulso a la promoción de las actividades artísticas y 

culturales, la Coordinación de Extensión y Difusión Cultural, realizó las 

siguientes actividades: 

 

a. Creación del Colectivo de Arte Universitario  

b. Cineclub Universitario “En corto”. 

c. Exposiciones de artes plásticas y visuales. 

d. Actividades de la RED de Difusión Cultural, región centro-sur de la 

ANUIES. 

e. Eventos artísticos de conmemoración.  

f. Festival del libro y las artes 2023.  

g. Programa de Viernes Culturales. 

h. Muestra de cine experimental y videoarte “En corto”. 

i. Feria Internacional del Libro Acapulco 2023.  

j. Muestra Itinerante de Cine Guerrerense. 
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k. SINALEFA, revista en línea de literatura y artes escénicas. 

l. Programas de radio. 

m. Apertura de nuevos talleres extracurriculares de educación 

artística. 

 

4.6. Alianzas Estratégicas 

 

Atendiendo nuestro compromiso de generar y consolidar asociaciones con 

diversos organismos públicos y privados para optimizar resultados, crear 

soluciones y compartir mejores prácticas que agreguen valor a la docencia 

e investigación, durante 2023 interactuamos con: 

 

9 Asociaciones relacionadas con la Educación Superior                                               . 
 

a. Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación 

Superior, A.C. 

b. Federación de Instituciones Mexicanas Particulares de Educación 

Superior, A.C. 

c. Asociación Mexicana de Facultades y Escuelas de Medicina, A.C. 

d. Federación Mexicana de Facultades y Escuelas de Odontología, A.C. 

e. Asociación Latinoamericana y del Caribe de Facultades y Escuelas de 

Medicina, A.C.  

f. Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología. 

g. Asociación de Responsables de Servicios Escolares y Estudiantiles, A.C. 

h. Programa Nacional de Investigación Delfín. 

i. Programa de Intercambio Latinoamericano Académico. 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

13 Redes de Colaboración con ANUIES, A.C.                                                                         . 
 

a. Red de Bibliotecas. 

b. Red de Comunicación. 

c. Red de Cooperación Académica. 

d. Red de Extensión y Difusión Cultural. 

e. Red de Innovación en Educación Superior. 

f. Red de Seguridad Institucional. 

g. Red de Investigación y Posgrado. 

h. Red de Seguridad en Cómputo. 

i. Red de Servicio Social. 
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j. Red de Vinculación. 

k. Red de Igualdad entre los Géneros. 

l. Red de Sustentabilidad Ambiental 

m. Red de Tutorías 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

4.7. Biblioteca. 
 

Este recinto recibió durante 2023 a 934 visitantes en promedio mensual, 

como apoyo a las actividades formativas y de investigación con el siguiente: 

 
Acervo Bibliohemerográfico                                                                                                    . 
 

10,139 ejemplares 6,430 títulos 

Plataforma educativa multidisciplinaria “E-Libro” con.128,669 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

5. Vinculación con la comunidad 
 

Por lo que se refiere al desarrollo de programas que promuevan el 

intercambio de aprendizajes entre la comunidad y la universidad, así como 

el acercamiento de docentes y alumnos con el contexto real a través de 

proyectos que generen un impacto positivo en la comunidad, se obtuvieron 

estos logros: 

 

5.1. Servicio Social. 
 

Durante este año, se liberaron 464 Prestaciones de Servicio Social realizadas 

por nuestros estudiantes. dicha actividad representa una oportunidad de 

retribución a la sociedad, a través de la puesta en práctica de los 

conocimientos adquiridos en la institución, a la vez que desarrolla en ellos 

una conciencia de solidaridad y compromiso hacia la comunidad que 

sirven. 

 

5.2. Servicios a la Comunidad. 
 

Para promover el acercamiento de estudiantes con el contexto real a través 

de acciones que impacten positivamente en la comunidad, se 

desarrollaron: 
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43 Actividades de Participación Ciudadana                                                                     . 
 

05 Jurídicas  09 de Cuidado del Medio Ambiente 

15 de Salud Preventiva  14 a favor de la Educación 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

7 Campañas Digitales con Causa Social                                                                          . 
  

-Violencia de Género. -Cuidado del Medio Ambiente. 

-Valores. -Saca el Pecho. 

-Acoso Escolar. -Integridad Académica 

-Yo voto (En colaboración con el INE) 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

5.3. Programas de Radio con Contenido Social 

 

La barra programática de Radio Hipócrates alberga espacios destinados a 

comunicar, conocer y reflexionar sobre asuntos de interés ciudadano, al 

informar sobre temas relacionados con la cultura, la política, la salud y la 

justicia, conducidos por docentes y estudiantes de esta institución.  Los 

programas son: 
 

• Sinergia Inmobiliaria, Conecta con Lola Aguirre: espacio 

dedicado al ámbito inmobiliario y asesoría jurídica para su 

adquisición y venta. 
 

• Nuestra Universidad Radio: Se divulgan y comentan temas de 

educación, salud, derechos humanos, medio ambiente y 

temas de interés general. 
 

• Literofilia: Se destacan temas relacionados con la literatura, 

géneros literarios, autores, así como se promueve el hábito de 

la lectura. 
 

• Viaje al Parnaso: Se destaca por temas relacionados con la 

apreciación y fomento de las artes. 

 

• Tiempo Extra: Programa radiofónico que se dedica al análisis de 

eventos deportivos.  
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Nuestros expertos locutores aportan su conocimiento y 

experiencia para ofrecer una visión profunda y bien 

fundamentada de los deportes. Este espacio radiofónico es el 

destino predilecto para aquellos que buscan una cobertura 

seria y reflexiva del mundo deportivo. 

 

 

• Punto de Vista: Programa de radio conducido por Enrique 

Caballero Peraza y Lumi Dehesa Orozco. En este espacio, se 

abordan con profundidad y perspicacia temas de relevancia 

política y social, enriquecidos con una sutil dosis de sátira que 

añade un toque único.La combinación de análisis serio y humor 

inteligente lo convierte en un programa de radio de referencia 

para aquellos que buscan una comprensión aguda y 

entretenida de los asuntos contemporáneos. 

 

 

• La Boruka: Programa de radio cuya misión principal es 

promover y difundir las actividades artísticas y culturales que 

tienen lugar en el estado de Guerrero y en la Universidad 

Hipócrates. A través de entrevistas y diálogos con creadores 

artísticos y agentes culturales, el programa ofrece una ventana 

única para explorar las obras y los procesos creativos detrás de 

la cultura local. 

 

 

5.4. Revista “Éxito Universitario” 

 

La Revista “Éxito Universitario”, cumple con el lanzamiento de sus 4 ediciones 

por año, continuando así con el objetivo de difundir el conocimiento y las 

actividades académico-científicas, e investigativas, así como el acontecer 

en el que se desenvuelve la comunidad escolar de esta institución.  Además, 

en este año se crearon 3 secciones “Ecología”, “Cultura” y “De estudiante a 

estudiante”. 
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5.5. La Campaña publicitaria: “Formando Líderes con Valores” 

  

a. Implementando herramientas como: videollamadas a través del 

recorrido virtual 360° (para mejorar la atención al cliente) 

b. Renovación de la imagen para campaña 

c. Reforzamiento de marca en la ciudad de Chilpancingo 

d. Reforzamiento de la estrategia de SEO 

e. Implementación de técnicas de inboud Marketing 

 

 

6. Apoyo Institucional 
 

Los datos relevantes generados en 2023 por las áreas dedicadas a 

garantizar la continuidad en el funcionamiento de la universidad, mediante 

la gestión planeada, articulada y sistemática de los servicios necesarios para 

la ejecución de las funciones desarrolladas por las áreas académicas y 

administrativas, se describen enseguida:  

 

 

6.1. Captación y Promoción Institucional. 

 

6.1.1. Plan de Medios. 
 

Para promover la oferta educativa del ciclo escolar 2023-2024 se diseñó la 

campaña publicitaria bajo el nombre ”Formando Líderes con Valores” 

difundida masivamente en radio, televisión, redes sociales, medios impresos 

y publicidad en exteriores.   

Por su parte, las Actividades de Promoción Institucional emprendidas fueron: 

participación en ferias educativas, instalación de módulos de información, 

visitas a instituciones de educación secundaria y preparatoria, así como a 

organismos públicos y particulares; logrando la siguiente Captación: 

 

540 Alumnos de Nuevo Ingreso Ciclo Otoño 2023-2024 (Por nivel Académico). 
 

77 en Bachillerato 414 en Licenciatura 33 en Especialidad 

16 en Maestría 0 en Doctorado  
______________________________________________________________________________________________________________ 
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6.2. A través de Comunicación Social, se cuentan con plataformas, 

aplicaciones y programas de radio para conectar con la 

comunidad: 

 

a. 6 Plataformas de Streaming: Amazon Music, Apple Podcast, IHeart 

Radio, Google Podcast, Youtube y Spotify, compartiendo un total 

de 117 episodios, los cuales han contabilizado 44,646 

reproducciones globales. 

b. 3 Aplicaciones Universitarias: TikTok de la Universidad Hipócrates, 

Instagram y YouTube de Radio Hipócrates. 

c. 35 Programas de Radio en colaboración con la Red de 

Comunicación Región Centro Sur de la ANUIES, A.C. 

d. 72 actualizaciones de información a la página web de la 

Universidad. 

 

6.3. Personal Administrativo. 

 

Para dar soporte al desarrollo de sus actividades sustantivas, la institución 

cuenta con personal administrativo compuesto por: 

 

6.3.1. Padrón Total de Colaboradores Administrativos 
 

152 Colaboradores                                                                                                                  . 
 

           23 Directivos          14 Mandos Medios    87 Administrativos 

23 Servicios Grales. y Seguridad      5 Con Actividad Académica 
______________________________________________________________________________________________________________ 

 

6.3.2. Capacitación de Colaboradores Administrativos 

 

a) CURSO: Interpretación e Implementación de la ISO 9001:2015, 

con el objetivo de dar a conocer los principios y prácticas de un 

sistema de gestión de la calidad (SGC). 

b) CURSO: Procedimiento para la Documentación de Procesos, 

con el objetivo de dar a conocer directrices para la estructuración, 

codificación, elaboración, modificación, aprobación y publicación 

de los documentos del Sistema de Gestión de la Calidad 
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6.3.3. Calidad de Vida en la Empresa 

 

Por séptimo año consecutivo la institución cumple los estándares 

establecidos por el Centro Mexicano para la Filantropía, A.C. por lo que 

recibió el distintivo de Empresa Socialmente Responsable. 

 

Lo anterior demuestra que, las organizaciones acreedoras al mismo, 

implementan iniciativas, acciones y programas que demuestran que la 

gestión del capital humano se realiza en un ambiente seguro, no 

discriminatorio y participativo, con bases de integridad y respeto que 

propicien su desarrollo humano y profesional.   

 

El CEMEFI consideró que la Universidad Hipócrates alcanzó en 2023 el rango 

4 de 5 posibles, denominado “Cumplimiento Consolidado” para los 

siguientes aspectos: 

 

 

• Empleabilidad y Relaciones Laborales 

• Diálogo Laboral 

• Condiciones de Trabajo y Protección Social 

• Balance entre Trabajo y Familia 

• Capacitación y Desarrollo Humano 

• Salud y Seguridad Laboral 
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Una vez expuestos los resultados del año que ha concluido, 

podemos comprender la importancia de la voluntad para 

cumplir con los objetivos y metas planteados, a través de una 

analogía: El éxito parece estar relacionado con la acción, las personas 

con éxito siguen avanzando, cometen errores, pero no renuncian. Conrad 

Hilton.  

 

Así la Universidad Hipócrates en este 2023, se arriesgó yendo más 

lejos para lograr las metas trazadas, lo que la impulsa a planear 

nuevos destinos a los cuales llegar en el año por comenzar. 

 

 

 


